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 :فعالیت های اجرايی

 همکاری با معاونت درمان دانشگاه علوم پزشکی کرمان در اجرای طرح تحول سلامت 

  چهارمین جشنواره فرهنگی دانشجويان دانشگاههای علوم پزشکی سراسر کشور عضو کمیته اجرايی 

 و کمیته اجرايی نشست آموزشی برنامه ريزی اثر بخش و مديريت بهداشت و درمان در حوادث و بلاياعض 

 عضو فعال بسیج جامعه پزشکی 

 پژوهشگر گروه اخلاق پرستاری مرکز تحقیقات اخلاق و حقوق پزشکی 

 عضويت در مرکز تحقیقات سالمندی دانشگاه علوم پزشکی رفسنجان 

 یلی دانشکده پرستاری رفسنجانعضويت در شورای تحصیلات تکم 

 استاد مشاور دانشجويان پرستاری رفسنجان 
 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


